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1. Visi dan Misi Visi :
Menjadi Institusi pendidikan Tinggi Ilmu Komunikasi yang sehat
tata kelola, berintegritas, berbudaya dan unggul pada tahun
2030.

Misi :
1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang berorientasi

pada pengembangan kemandirian potensi mahasiswa
2. Mengembangkan riset yang berorientasi pada penemuan,

penerapan, pengembangan dan pengayaan khasanah Ilmu
Komunikasi dan Teknologi Informasi

3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat yang
berbentuk penerapan Ilmu pengetahuan dan keterampilan
komunikasi

4. Memperluas kemitraan dan pengembangan kecakapan hidup (life
skill) untuk mempersiapkan mahasiswa menghadapi tuntutan dan
tantangan dunia kerja

2. Rasional Visi dan Misi merupakan syarat wajib bagi sebuah institusi atau
organisasi. Setiap institusi memiliki Visi dan Misi yang berbeda, semua
bergantung tujuan yang akan dicapai oleh masing-masing institusi. Visi
juga dikenal sebagai cita-cita atau standar utama bagi sebuah institusi
yang harus dituju. Oleh karena itu, penyusunan standar Visi dan Misi
suatu institusi sangatlah penting karena pelaksanaan Tri Dharma
mengacu pada visi dan misi perguruan tinggi.

3. Pihak yang Bertanggung Jawab
dalam Standar Visi dan Misi

1. Dekan
2. Wakil Dekan
3. Ketua Program Studi
4. Dosen

4. Pengertian/Definisi 1. Visi adalah pernyataan yang jelas dan inspiratif tentang keinginan
masa depan yang ingin dicapai oleh organisasi (long term goals).
Visi organisasi mencerminkan dream (cita-cita) yang ingin diraih
oleh organisasi dan menjadi sumber penyemangat (motivasi) bagi
seluruh anggota organisasi.

2. Misi adalah tahapan-tahapan yang harus dilalui untuk mencapai
visi tersebut.

3. Standar visi dan misi adalah kriteria minimal yang harus terpenuhi
dalam merumuskan cita- cita yang ingin dicapai di masa depan.

5. Pernyataan Isi Standar Visi dan
Misi

1. Visi merupakan cita-cita bersama yang dapat menjadi sumber
inspirasi, motivasi, dan kekuatan pembimbing yang terpatri dalam
pikiran dan tindakan segenap pihak yang berkepentingan.

2. Visi harus dijabarkan dalam misi, tujuan dan ruang lingkup kerja
yang khas dari lembaga.

3. Rumusan visi harus dapat dicapai (achievable) dan dapat diukur
(measurable).

6. Strategi Pencapaian Standar 1. Senat Fakultas, Dekan, Wakil Dekan, Kaprodi dan Sivitas
Akademik dengan pihak-pihak utama yang berkepentingan
merumuskan visi dan misi.

2. Melakukan sosialisasi standar visi dan misi kepada seluruh sivitas
akademika; alumni, dan pengguna.

7. Indikator Ketercapain Standar 1. Visi, misi dan tujuan telah dirumuskan oleh Senat Fakultas, Dekan,
dan Sivitas Akademika dengan pihak-pihak utama yang
berkepentingan.



2. Visi, misi dan tujuan yang telah dirumuskan dengan jelas
menunjukkan ruang lingkup sasaran yang ingin dicapai.

3. Visi, misi dan tujuan yang telah dirumuskan dapat dicapai
(achievable) dan dapat diukur (measurable).
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